C.M.B. Societa Cooperativa Muratori e Braccianti di Carpi

Concreta applicabilita — esempi
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C.M.B. Societa Cooperativa Muratori e Braccianti di Carpi
Altri aspetti da considerare

Il cantiere € un
«essere vivente»

Si evolve nel tempo e
nello spazio

-
Numerosi soggetti

devono operare
contemporaneamente,
ed in modo coordinato
per periodi piil 0 meno
significativi

E influenzato da eventi
esterni (es. condizioni
meteorologiche)
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Altri aspetti da considerare

Soggetti
operanti in
cantiere

Imprese

partner
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C.M.B. Societa Cooperativa Muratori e Braccianti di Carpi
D.P.R. 177/2011 - Applicazione in un cantiere edile tipo
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D.P.R. 177/2011
Applicazione in un
cantiere edile tipo
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C.M.B. Societa Cooperativa Muratori e Braccianti di Carpi
D.P

P.R. 177/2011 - Applicazione in un cantiere edile tipo

Lr?g)vgzl:gﬁeento per La progettazione «globale» dell’opera
garantire la tutela (che comprende anche le fasi di «wvita» della stessa)
del lavoratore

attraverso:

La pianificazione efficace delle attivita attraverso la
corretta Valutazione dei Rischi

La corretta gestione degli adempimenti correlati (es.
formazione, misure preventive e protettive, ...)

Il riferimento ad enti terzi per la gestione di alcuni
adempimenti specifici (es. certificazione contratto, gestione
emergenze, ...)

Come
passare
«dalla

teoria alla
pratica»?
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C.M.B. Societa Cooperativa Muratori e Braccianti di Carpi
D.P.

R. 177/2011 - Applicazione in un cantiere edile tipo

OSSERVAZIONI
GENERALI
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Assenza di un riferimento diretto al «cantiere temporaneo o
mobile», che viene richiamato solo attraverso la citazione di
alcuni articoli del D.Lgs. 81 /2008 s.m.i.

Assenza di un riferimento efficace ai soggetti presenti in
cantiere (Committente dell’opera, CSP-CSE, Direttore Tecnico di
Cantiere, Capo cantiere, ...), alla loro gestione coordinata ed
al rapporto con i tradizionali adempimenti di cantiere

Alcuni dei provvedimenti correlati non sono ancora stati emanati

Interazione
con il «sistema
cantiere»?

Chiarezza dei
ruoli?

Flessibilita? Tempestivita?




C.M.B. Societa Cooperativa Muratori e Braccianti di Carpi
D.P

P.R. 177/2011 - Applicazione in un cantiere edile tipo

OSSERVAZIONI «... esperienza almeno triennale ..., assunta con contratto di
RELATIVE Al lavoro subordinato a tempo indeterminato ovvero anche con altre
REQUISITI DI tipologie contrattuali o di appalto, a condizione, ..., che i relativi
QUALIFICAZIONE  contratti siano stati preventivamente certificati ...»

«... avvenuta effettuazione di attivita di informazione e
formazione di tutto il personale, ivi compreso il datore di
lavoro ... entro e non oltre 90 giorni dall’entrata in vigore del
presente decreto ...»

«... rispetto delle vigenti previsioni, ove applicabili, in materia di
Documento unico di regolarita contributiva ...»

«... integrale applicazione della parte economica e normativa
della contrattazione collettiva di settore, ...»

Verifica del (Possibile)
contratto e s mancato
non LU G rispetto delle

: formazione? Lo
dell’esperienza prescrizioni

«effettivan? vigenti?
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C.M.B. Societa Cooperativa Muratori e Braccianti di Carpi
D.P.

R. 177/2011 - Applicazione in un cantiere edile tipo

OSSERVAZIONI

RELATIVE ALLE «... Prima dell’accesso ... tutti i lavoratori ... devono essere
PROCEDURE DI puntualmente e dettagliatamente informati dal datore di
SICUREZZA lavoro committente ... tempo sufficiente e adeguato

all’effettivo completamento del trasferimento delle informazioni e,
comunque, non inferiore ad un giorno ...»

«... Il datore di lavoro committente individua un proprio
rappresentante, in possesso di adeguate competenze ..., che
vigili in funzione di indirizzo e coordinamento dclle attivita
svolte dai lavoratori ... e per limitare il rischio da
interferenza di tali lavorazioni con quelle del personale
impiegato dal datore di lavoro committente ...»

Vigilanza,
indirizzo,
coordinamento,
gestione
interferenze?

Rapporto tra il
«Rappresentante»
e gli altri soggetti

in cantiere?

Tempo sufficiente

ed adeguato? Un
giorno?

Y ‘cmb



C.M
D.P

.B. Societa Cooperativa Muratori e Braccianti di Carpi
P.R. 177/2011 - Applicazione in un cantiere edile tipo

OSSERVAZIONI
RELATIVE AD
ALTRI ASPETTI
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Assenza di uno «standard» documentale, procedurale e

temporale nella gestione delle pratiche di certificazione dei
contratti

Assenza di modalita di riconoscimento dei requisiti tra
soggetti operanti in diversi Stati (anche UE)

Competenze generali non ancora del tutto consolidate ¢
diffuse anche tra i tecnici

Possibile

elaborazione di Integrabilita dei Ulteriori strumenti
uno «standard»

requisiti e di

per la gestione trasferibilita delle
degli
adempimenti?

«sensibilizzazione»
competenze? ?
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Conclusione

Come superare le criticita per arrivare
all’effettiva ed efficace applicazione del
Regolamento?
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vi ringrazia per ’attenzione

Dott.ssa Mariacristina Menozzi

C.M.B. Societa Cooperativa Muratori e Braccianti di Carpi

N i E-mail: menozzi.mariacristina@cmbcarpi.it
F ‘cmb @cmbcarp
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